PLA DE CIUTADANIA | IMMIGRACIO 2005-2008

GENERALITAT DE CATALUNYA

Como es por todos conocido, la inmigracion es una realidad cotidiana.
Este hecho implica multiples problemas, no s6lo para las personas que se
ven obligadas a dejar sus paises sino también para nosotros mismos.
Esta problematica tiene multiples variables, desde las situaciones de
posibles irregularidades a situaciones derivadas de graves dificultades
econbmicas, de vivienda, sociales, etc. Al mismo tiempo, en muchos
casos se estan produciendo procesos de agrupacion familiar, lo que
implica nuevas problematicas como la escolarizacion, la convivencia, etc.
Principalmente en este ddltimo ambito, entramos en wuna nueva
problematica definida como la dificultad de convivir personas diversas y
con distintas culturas.

El Pla de ciutadania i immigracio realizado por la Generalitat , tiene la
virtud de plantear programas dirigidos a los inmigrantes desde un
diagnostico certero de la situacion, y desde un planteamiento estratégico
gue, sin ingenuidades pretende integrar a los denominados inmigrantes
como ciudadanos con los mismos derechos que nosotros pero también
con los mismos derechos.

En este dossier sélo reproducimos un resumen y una parte de este plan:
el referido al enfoque de la integracién como ciudadania y las premisas
basicas de la accion de gobierno. Si acuden a la pagina web de la
Generalitat (www.gencat.net, departament de benestar i familia, Pla de
ciutadania i immigracio) pueden encontrar el documento completo.




El Govern aprova el Pla de Ciutadania i Immigracio 2005-2008, adrecat a
tota la poblacio

El Govern de la Generalitat ha aprovat el Pla de Ciutadania i Immigracié 2005-2008, un pla dotat de 69 milions d'euros
per tirar endavant 70 programes. Les actuacions estan adregades a tothom, ja que el pla aborda el procés d'acollida i
d'integracio de les persones nouvingud es, alhora que preveu mesures per reforcar les politiques socials, la
convivenciaila cohesié entre el conjunt de la poblacié. Per primera vegada compta amb una dotacié pressupo staria
propia per part dels departaments de la Generalitat.

El Pla es proposa, de forma prioritaria, la millora de les politiques socials, I'educacié des de la interculturalitat, afavorir la
cohesio social, promoure la insercié laboral, impulsar I'Gs social del catala, formar els professionals dels serveis puablics i lluitar
contra I'exclusioé i el racisme.

El Pla impulsa 70 programes: 14 relacionats amb les politiques d'acollida (amb un pressupost de 33.241.945€), 32 referents a
politiques d'igualtat (30.522.405€) i 24 relatius a politiques d'acomodacié (5.234.757, 87€).

En I'elaboracio6 del Pla hi han participat els organs de govern de la Generalitat (Comissié Interdepartamental d'Immigracio,
Consell Assessor d'Immigracid), un comite d'experts en materia d'immigracio, els municipis, entitats de suport a l'acollida i
associacions de col- lectius d'immigrants. El projecte, a diferencia dels anteriors plans d'immigracio de la Generalitat, s'avaluara
i adaptara en funcio dels resultats i les necessitats que es plantegin. Amb aquesta finalitat, s'impulsara un observatori que
seguira I'evolucio de la integracioé i la cohesio social en el context de la nova ciutadania.

Caracteristiques generals del Pla

Acollida: Articula accions d'acollida per promoure el coneixement de I'entorn i de la llengua a la poblacié nouvinguda. El
programa més destacat en aquesta materia és el Pla Integral d'Acollida, que coordinara les accions municipals de recepcio
amb programes de formacio en llengua i coneixement de I'entorn.

Formacié: Impulsa la formacio6 dels professionals dels serveis publics per adequar-los a la diversitat cultural dels usuaris

Prestacions socials: Preveu millorar la qualitat i els recursos en les arees més deficitaries en materia d'atencio social a la
ciutadania (en especial educacio, salut i habitatge).

Dones i joves: Prioritza les dones i joves. Les dones, perqué compleixen un paper clau en la integracio social, i en canvi estan
subjectes a una major discriminacio; els joves, amb programes per millorar la seva acollida educativa, la seva insercié laboral i
la participacio en les activitats esportives i del lleure.

Pla avaluable: Es tracta d'un Pla avaluable, a diferéncia dels anteriors plans d'immigracié de la Generalitat. Aixi, cada any
s'avaluara i adaptara en funcié dels resultats i les necessitats que es plantegin. Amb aquesta finalitat, s'impulsara un
observatori que seguira I'evolucio de la integracio i la cohesio social en el context de la nova ciutadania.

Procés d'elaboracio: En la seva elaboracio hi ha participat els organs de govern de la Generalitat (Comissié Interdepartamental
d'Immigracio, Consell Assessor d'Immigracié), un comité d'experts en materia d'immigracio, els municipis, entitats de suport a
I'acollida i associacions de col- lectius d'immigrants.

Objectius prioritaris
El Pla planteja dotze objectius prioritaris:

1. Establiment d'un sistema de primera acollida coordinat. El Pla impulsa el Programa Integral d'Acollida [PIA], que estableix
itineraris per accelerar I'autonomia de les persones nouvingudes i facilitar la convivéncia. Per aconseguir-ho la coordinacié amb
les administracions locals esdevé clau.

2. Reforg de les politiques socials. L'arribada d'immigrants obliga a reforgar les politiques socials. Es un pas previ perqué ningd
no en surti perjudicat i evitar I'aparicié de tensions. Potenciar la salut, educacio i habitatge sén requisits per igualar les
oportunitats de vida dels nous catalans.

3. Millora de I'accés a la sanitat. Millorar la qualitat dels serveis de salut, reforgant-ne les arees deficitaries, millorant-ne els
protocols d'acollida i impulsant la figura dels professionals de la mediacié dins I'ambit sanitari.

4. Educaci6 intercultural per a la cohesioé social. Les politiques educatives adrecades al nou repte de la immigracio tindran com
a objectiu principal fer de I'educacié un ambit de cohesio social. Les prioritats principals seran la millora de I'acollida als centres
escolars, i el refor¢ de la xarxa estable d'entorn escolar i de suport a la comunitat educativa.



5. Lluita contra I'exclusié social. Encara que el Pla impulsa un tractament de la immigracié allunyat d'una visié centrada només
en I'exclusié social i lluny de la temptaci6 d'igualar immigracio i serveis socials, cal tenir en compte aquells ambits, grups i
sectors on pugui haver un major risc de fragmentacio o discriminacié, com ara dones, infants i joves.

6. Acolliment lingiiistic i Gs social del catala. Es una aposta estratégica per a la participacio real dels nous catalans. El Pla
n'impulsa el coneixement i Us, tant en la primera acollida com en la formacio ulterior. En I'ambit educatiu se'l consolida com a
llengua d'Gs de tot I'alumnat i element comu d'identitat i cohesio.

7. Inserci6 i integracié laboral. L'entrada en el mercat de treball a través dels mecanismes legals faciliten una bona insercid. Les
politiques d'acollida inclouen informacié sobre el mén laboral i, en particular, del mercat de treball. Cal establir mecanismes
d'integracio laboral i no discriminacié a les empreses.

8. Atenci¢ al factor génere. A Catalunya, amb un nombre important de dones migrades, cal que aquesta realitat es tradueixi en
I'abordatge de les diferents accions d'acollida, accés als serveis publics, formacid, insercio laboral, integracio i, també, de la
mateixa gestid de la diversitat cultural, considerant les dones migrades agents socials actius. Es donara suport a les
associacions de dones migrades.

9. Incorporar joves d'origen immigrant a les politiques de joventut. Cal millorar el contacte entre els joves autoctons i els arribats
recentment. El Pla preveu I'adaptacié de les politiques de joves a la realitat actual i la millora del coneixement per part dels
joves d'origens diversos. També s'han d'atendre les situacions especifiques que comporten risc social.

10. Formaci6 dels professionals. Es un punt basic per garantir 'accés als serveis publics en igualtat de condicions. En concret,
els professionals de la mediacié intercultural treballen sense prou suport. El Pla n'impulsa la formacié adequada i la seva
coordinacié amb el marc institucional.

11. Accés a la informacié. La informacio optimitza la capacitat d'actuar. Cal, doncs, que arribi a tota la ciutadania. Les
institucions catalanes, per conseguent, han d'adaptar els seus mecanismes informatius a la nova realitat.

12. Lluita contra el racisme i la discriminacio. Es un dels objectius fonamentals de la politica europea i que el Pla recull i fa seu.
Cal fer campanyes per sensibilitzar sobre els drets i I'accés als serveis publics en igualtat d'oportunitats.



